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I. Bevezetés, jogszabalyi hattér

Az intézmény Hazirendje a nevelGtestiilettel elfogadtatva, az Intézményi Tanacs, a Szul6i Szervezet
egyetértésével késziilt, mely biztositja az intézmény m(ikbdésének rendjét. Segiti az iskola pedagdgiai
programjaban megfogalmazott oktatasi-nevelési célok megvaldsitasat és az értékek kozvetitését. A
hazirend elGsegiti az intézmény oktatd-neveld feladatainak ellatasat, ezért annak betartasa az
iskolakdzosség valamennyi tagja szamara kotelezd érvényli, megsértése fegyelmezd intézkedést,
vagy fegyelmi bintetést vonhat maga utdn. A hdzirend az intézmény tanévenkénti munkatervével
egyltt alabbiakban szabalyozza az iskola belsé rendjét.

A hazirend elkészitésénél az alabbi jogszabalyi el§irasokat alkalmaztuk.

Kiilsé szabalyzok:

2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrél

2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykdnyvrdél

229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelési térvény végrehajtdsarol

20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési
intézmények névhasznalatarol

NAT

a mindenkori tanév rendjérdl sz616 rendelet

Belsd szabalyzdk:

A hazirendben figyelembevételre keriiltek az intézmény miikodését, tevékenységét meghatdrozd fontosabb
belsé szabalyozdk is, igy kiilléndsen:

[ ]

Szakmai alapdokumentum
Pedagdgiai program

Szervezeti és miikodési szabalyzat

Az intézményroél:

A Pilisvorosvari Cziffra Gyorgy Alapfoki Mivészeti Iskola mindennapos mikédése soran az alabb
felsoroltakat tartja a legfontosabbnak:

tartalmas értékkozvetités,

a mindség biztositasa; a mindségfejlesztés gyakorlati, szakmai igényb&l fakadd valosagos,
hasznalhatd, fejleszt§, problémakezelé mddszer legyen,

magas szinvonall mivészeti oktatdst nyujtson; hasznalhatd, aktiv tudast adjon at,

a miivészetoktatasban részt vevd tanuldink felfedezzék a kiilénb6z6 miivészeti agakban rejld 6romet,
az onkifejezés élményét,

a létez6 és formalodo helyi miivészeti csoportoknak utdanpotlast, bazist neveljen,

rendezvényeink megszervezése és lebonyolitdsa sordn is érvényesiiljon a mingségi szolgaltatas
szemlélete,

az iskola tanuldi a tanév rendjében szerepld versenyeken, fesztivalokon indulhassanak,

a helyi kulturalis életben, altalanos iskolai innepségeken, varosi rendezvényeken névendékeink részt
vegyenek,

a tehetséges tanuldknak lehetdséget biztositson nemzetkézi egylittmiikodésben vald részvételre,



- a kozoktatasi intézményekkel, a varosi konyvtarral, valamint a helyi civil szervezetekkel,
egyesiiletekkel valo egyiittmiikodés,

- atanulok, sziil6k, kollégak kézotti kapesolatok mindsége,

- azintézménylinkrdl alkotott vélemény.

Intézményiinkben az alapfoku miivészetoktatds azzal a szandékkal j6tt létre, hogy lehet&séget nyujtsunk a
zenei és esztétikai nevelésre, didkjaink a mivészetek segitségével megismerhessék az egyetemes emberi
kultura, a nemzeti hagyomanyok értékeit és dGnmagukat.

Az iskola cime:
Pilisvorosvari Cziffra Gyorgy Alapfoki Mivészeti Iskola
Székhelye: 2085 Pilisvordsvar, Szabadsag utca 21.

e-mail:
pilis.zene@gmail.com

honlap:
http://www.piliszene.com/

Il. Altaldnos rendelkezések, a hazirend célia, feladatai, elvei

A hazirend célja, hogy a tanuldk, a szlilék, az iskola dolgozdi és az iskolaval jogviszonyban nem |évé, de az
intézmény létesitményeit jogszer(ien hasznald személyek szamara rogzitse a tanuldi jogok gyakorlasanak és
a kotelezettségek végrehajtasanak maodjat, tovabba az iskola altal elvart viselkedés szabalyait. Az itt szerepld
el6irasok feladata, hogy biztositsak az iskola térvényes mikodését, a nevelés-oktatas zavartalan
megvaldsitasat, és segitsék az iskola kdzosségi életének megszervezését.
A hazirend az iskola 6nallo, belsé jogforrasa. Az intézmény belsé miikodését a pedagdgiai programmal és a
szervezeti és miikodési szabalyzattal, valamint a fenntarté déntéseivel egyiitt hatarozza meg.
A hazirend elkészitéséért az iskola igazgatdja felelGs, elfogadasa a nevelGtestiilet jogkore. A
nevel&testiiletnek a dontése elStt ki kell kérni az intézményi tandcs véleményét, amely szervezet
véleményezési jogot gyakorol. Hasonlo eljarast kell kbvetni a hazirend modositasa soran is.
Az egyenld bandasmadd elvét az oktatasban a kévetkezd teriileteken érvényesitjik:

a) az oktatasba torténd bekapcsolddas feltételeinek a meghatarozasa, a felvételi kérelmek elbiralasa

b) az oktatas kévetelményeinek megallapitdsa

c) ateljesitmények értékelése

d) az oktatashoz kapcsolddé szolgaltatasok biztositasa

e) az oktatdssal dsszefliggd juttatasokhoz valé hozzaférés

f) az oktatasban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiaddsa

g) a palyavalasztasi tandcsadashoz vald hozzaférés

h) az oktatdsban vald részvétellel Osszefliggd jogviszonyok megsziintetése.

A hazirend az iskola belsd életét szabalyozza. Hatélyos az iskola teljes teriiletén, az iskola altal hasznalt
helyiségekben, illetve szervezett iskolai rendezvényeken és a Pedagdgiai Programban meghatérozott iskolan
kiviili rendezvényeken, ha a rendezvényen valo részvétel az iskola szervezésében torténik.

- Ervényes az iskola tanuldira és az intézmény valamennyi dolgozéjara.

B A hazirend a hatdlybalépés napjatdl visszavonasig érvényes.

- Az iskola tanuldira, dolgozéira a hazirenden kiviil vonatkozik minden iskolai bels§ szabalyzat is,

kilénosen az iskola Szervezeti és Mlkddési Szabalyzata, valamint Pedagogiai Programja.
a



- A hazirend megsértése esetén szamonkérésnek, fegyelmi eljaras lefolytatasanak van helye,

melynek részletes szabalyait a jogszabalyok tartalmazzak:
A 2011. évi CXC tdrvény a nemzeti kéznevelésrél és a nevelési-, oktatdsi intézmények miikodésérdl szolé 20/2012. (VIII. 31.) EMMI
rendelet.

A hazirend idébeli és térbeli hatalya

Az iskola belsé jogi szabalyait tartalmazd hazirend kételezd hatédlyd minden, az iskoldval jogviszonyban allé
tanuldra, pedagogusra és alkalmazottra. ElGirasai értelemszer(ien alkalmazandok az iskolat felkeresd, de az
iskolaval jogviszonyban nem alldkra is.

A hazirend el8irdsai azokra az iskolai és iskolan kivili, tanitasi idében, illetve tanitasi idén kiviil szervezett
programokra vonatkoznak, amelyeket a pedagogiai program alapjan az iskola szervez, és amelyeken az iskola
ellatja a tanulok felligyeletét.

A hazirend nyilvanossaga
A hazirendet a nevelési-oktatasi intézmény honlapjan, annak hianyaban a helyben szokasos maddon
nyilvanossagra kell hozni.
Annak érdekében, hogy az érintettek megismerhessék a hazirend elGirasait, az iskola biztosithatja
hozzaférhet&ségét az alabbi helyeken:

e Az iskola honlapja

e Az iskola székhelyének aulaja (hirdetd)
e Az iskola titkarsaga
e Az igazgatdhelyettesek
A hazirend egy példanyat az iskolaba térténd beiratkozaskor a szlil6nek, a tanulénak at kell adni, tovabba

annak érdemi véltozasa esetén arrdl a sziil6t, a tanulét tajékoztatni kell.

i, A miikddés rendje

Alapfoku Muvészeti Iskolank zene és képzémlivészeti szakokon folytat oktatd-nevelé munkat.
Az intézmény szorgalmi id6ben hétfétél-péntekig 8-20 draig tart nyitva.
Hivatalos ligyek intézése munkanapokon 8 és 16 éra kdzott torténik a titkarsagon.

Amennyiben kiilsé okok miatt szombaton tanitast, vagy egyéb programot kell szervezni az intézmény
nyitdsanak és zarasanak megszervezése az intézményvezet6 feladata.

A tanuldnak a tanitasi 6rak megkezdése el6tt 5 perccel kell megérkeznilik, és az auldban illetve a folyosokon
varakozhatnak.

A tanuldok maganjellegl telefondldsra siirgds, rendkiviili esetekben hasznalhatjak az iskolai telefont vagy
mobiltelefonjukat.

A tanitasi orakon mobiltelefon hasznalata tilos, csak kikapcsolt allapotban lehet a tanulénal. Ennek
megszegése esetén a tanarnak jogaban all a mobiltelefont elvenni, melyet csak a sziil§ vehet at ezt kdvetden
a pedagogustol.

A tanitasi 6rakon étkezni és innivaldt fogyasztani nem szabad.

A tandrai foglalkozdsok rendje

Az egyéni tanitasi orék beosztdsa, szaktanarral torténé egyeztetés alapjan torténik. Altaldnos elv,
hogy a két tanitasi ora kdzott megfeleld idé legyen biztositva a ndvendék szamara a felkészilésre. Ez
altaldban hétf6-csiitortok, kedd-péntek. A tanuld kérésére el lehet térni ettél a beosztastol. A heti
egy alkalommal torténé oktatas csak megfelel6 érettség, teherbiras, és indokldas esetében
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engedélyezett, a szakmai szempontok figyelembevételével.

A csoportos drak beosztdsa év elején torténik az igazgato és a szaktanar egyeztetésével.

Az egyéni 6rak idétartama 30, ill. ,B”- tagozaton 45 perc, a csoportos képzémiivészeti dgban 45
perc.

A heti draszdmot tanszakonként "Az alapfoki miivészetoktatas kovetelményei és tantervi
programja" alapjan készitett helyi tanterv hatdrozza meg.

Tanitasi orak kozotti szinetek rendje:

A csoportos tanitasi ordkat lehetdség szerint, gy kell megszervezni, hogy elegendd id6 legyen
biztositva az egymdst kovetd csoportok valtdsara, a tanterem szell6ztetésére és a tandri
felkésziilésre. A csoportos tanitdsi ordk és az orakdzi szinetek tanévi rendjét a csoportos
orarendben a tanév elején rogziteni kell. A csoportos orak orakézi sziineteiben a novendék az érat
tartd pedagogus felligyelete ala tartozik

Az egyéni tanitasi orak kdzott szlinet tarthatd. Az egyéni érak az iskolai és tanuldi elfoglaltsdaghoz
igazitott, tanévenként és tanaronként egyénileg kialakitott érarendje hatarozza meg a tanulok egyes
orait, a tandra elGkészitése és a pedagdgus felkésziilése soran sziikséges orakozi szlinetek rendjét.
Az 6sszevont ordk (2x45perc) kozott legaldbb 5 perces sziinetet kell tartani.

IV. A tanuldi jogviszony keletkezése, a tanuld jogai, atvétel szabdlvai, panaszkezelés

4.1. A tanuldi jogviszony keletkezése és megsziinése

A tanulé az iskolaval tanuldi jogviszonyban 3ll, mely felvétel vagy atvétel utjan keletkezik, jelentkezés
alapjan. Mindkett&rdl az intézmény vezetdje dont.

Az intézménybe torténd jelentkezés és felvétel a jelentkezési lap és a sziil6i nyilatkozat hianytalan
kitoltésével és a felvételi meghallgatdssal torténik, ahol a szaktanari bizottsag a tanuld altal valasztott
tanszakra valo alkalmassagot vizsgdlja. A felvételik — a médidkban, hirdetd tablan és az iskola
honlapjan meghirdetett id6pontokban -, az iskola székhelyén, az éves munkatervben
meghatarozottak szerint zajlanak. A kévetkezé tanévre felvételt nyert ndvendékek a felvételrdl irdsos
hatdrozatot kapnak.

Mas iskoldbdl torténd atvétel esetén szakmai bizottsag el6tt szintfelmérd meghallgatdson kell részt
vennie a jelentkezének. A bizottsag javaslatat és az intézményi lehetGséget mérlegelve az osztalyba
sorolasrdl és a felvételrdl az igazgatd dont.

A tanuldi jogviszony a beiratds napjan jon létre. A tanuld a tanuldi jogviszonyon alapuld jogait
ekkortdl kezdve gyakorolhatja.

Az iskolaba felvett tanuldk osztdlyba vagy csoportba valé beosztdsardl a szakmai munkak6ézosségek
véleményének kikérésével az igazgatd dont.

A jogviszony megsz(inését a tanuld vagy a sziil irdsban kérheti az intézmény vezet&jének cimezve, a
fétargy tanardval tortént elézetes egyeztetés alapjan.

Megsz(inik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi éven belll igazolatlanul tiz tanitdsi ranal

tobbet mulaszt.

A jogviszony megsziintetése el6tt az iskola a sziil6t két alkalommal irasban figyelmezteti az igazolatlan

orak jogi kovetkezményeire. A tanuldi jogviszony megsz(inésérdl az iskola irasban értesiti a
6



tanuldt, 6ndllé jovedelemmel nem rendelkezé és a sziilvel kézos héaztartdsban éI6 nagykoru
tanulé esetén a sziil6t is, kiskord tanulé esetén a szildt.

4.2. A tanuld jogai
A tanulé joga, hogy:
- véleményt nyilvanitson minden 6t érinté kérdésben, tovabba tajékoztatdst kapjon személyét és
tanulmanyait érinté dolgokrol.
A tanuld tdjékoztatdsa tébbféle képen torténhet:
- szaktanari kozlés
- ellen6rzé kényv
- faliujsag, iskolai honlap
- szllén keresztil
e-mailen
- anaploba kerilé jegyeirdl, az 6t érinté bejegyzésekrdl az drakon a szaktanartol értesiljén
- részt vehessen tanulmanyi versenyeken
- tanulmanyai sordan - a pedagdgiai programban meghatdrozott keretek kézott, figyelembe
véve az iskola rendelkezésére allo kereteit - megvalassza azokat a tantargyakat, amelyeket
tanulni kivan
- szbbeli, vagy aldirasaval elldtott irasbeli kérésére, feltevésére, javaslatara érdemi valaszban
részesiljon.

A tanuld joga, hogy személyiségét, emberi méltdsagat tiszteletben tartsdk, vele szemben fizikai és lelki
erdszakot ne alkalmazzanak.

A tanulét nem érheti hatrany lelkiismereti meggy6z6dése, bdrszine, tdrsadalmi- szocidlis helyzete,
véleménye miatt.

Megilleti az a jog, hogy a nevelési-, oktatasi intézményben a hatalyos térvényi elGirasoknak megfeleléen és a
fenntartd rendelkezései alapjan csaladja anyagi helyzetétél, szocialis koriilményeitél fliggéen, kérelmére
ingyenes, vagy kedvezményes téritési dij, vagy tandijfizetésben részesiljon.

A tanuldnak joga, hogy kiemelkedé tanulmanyi munkajaért, kozosségi tevékenységéért, dicséretben,
jutalomban részesiiljon, melynek részletezett elveit az iskola Pedagogiai Programja tartalmazza.

A tanuldnak joga, hogy adatait az iskola biztonsagos korilmények kézott kezelje, tarolja.

A tanuldnak joga, hogy — a hatalyos jogszabalyok figyelembe vételével — fliggetlen vizsgabizottsag el6tt adjon
szamot tudasarol.

Az ilyen tipusu kérelmét a tanuldnak irdsban a tanéy, illetve félév vége el6tt 30 nappal kell benyujtania az
iskola igazgatdjahoz.

4.3. Tantargyvalasztas lehetdsége

Fétargy esetében, a felvételi meghallgatas eredménye alapjan valaszthat a zenei vagy
képzémuvészeti ag tanszakai kozott.

A tanuldk valaszthatd tantargy iranti kérelmiiket a kovetkezé tanévre vonatkozéan madjus 20-ig
jelezhetik szoban, vagy irasban az iskola titkarsagan. A kérelem legfeljebb augusztus 31-ig, irasban
modosithatd. A szabadon viélasztott tantargy foglalkozasain az egész tanév soran a kételezé targyi
orakkal azonos rend szerint kell a tanuldknak részt venni.

Uj tanulé tantargyvalasztasi kérelmét a beiratkozaskor adhatja be.

A megkezdett tanulmanyokat kdvetéen tantargymaddositast vagy Uj tantargy, szak felvételét a szilg,
tanuld kérelmére az intézmény vezetGje engedélyezhet, a fétargy tanar, ill. a tanszakvezeté
javaslatara, a milivészeti iskolai oktatds szamara biztositott keretek és a valasztasi lehetdségek



figyelembe vételével. Az Gjabb targy felvétele meghallgatashoz kéthets. Uj targyat altaldban a tanév
kezdetén, kiildndsen indokolt esetben félévkor lehet felvenni.

A tantdrgyvalasztast tanév kozben mddositani nem szabad. Kivételes esetben az igazgatd valamennyi
kordlmeény és feltétel vizsgalata utdn engedélyezheti a modositast, ha az a tanuld képességének,
tehetségének kibontakoztatasat, felzarkoztatasat szolgalja.

A novendék a sikeres elméleti targyu miivészeti alapvizsga letétele utan valaszthat zenekart vagy
korust, folytathatja a szolfézstanulast, vagy valaszthat a f6targytdl eltér6 tanszak, mlvészeti ag
tantargyai koziil.

Felmentés egyes tantargyak orainak latogatasa alol:

Felmentést a tanév kezdetén, kilondsen indokolt esetben félévkor, irasban lehet kérelmezni. A
kérelmet irasban, az intézmény vezetGjének cimezve kell benyujtani. A kérelmet a szaktandrok
véleményének meghallgatasa utan az intézmény vezetése birélja el.

A felmentés az elbirdldst kbvet6 dontésben megjeldlt naptdl hatalyos.

4.4. Tanarvalasztas lehetfsége:

A tanarvalasztas joga megilleti a tanuldt, az iskola lehetdségeit figyelembe véve, melyrdl a
szlil6 kérésére az igazgatd dont.

4.5.Egyéb rendelkezések a tanuldk jogairdl

A képzémlivészeti alkotasok a tanuld tulajdonat képezik. Azokat a kiallitasok utan, illetve év végén a
didkok haza vihetik.

A tanuld joga tovabba, hogy jogainak megsértése setén eljarast inditson, részt vegyen az &t érinté
dontésekben, vagy szabadon iskolat valthasson.

4.6. Tanuldi panasz-kezelés

Az a tanulo, akit jogi sérelem ér, irasban kozvetleniil a vezetéshez (igazgatd, igazgatdhelyettes,
tanszakvezetd) fordulhat. Az irdsos panasznak tartalmaznia kell a probléma konkrét leirasat, tényszerien,
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mell6zve a személyiségi jogokat sérté, meghélyegz6 kifejezéseket. Panaszanak kivizsgalasdért az igazgato
felel. Panaszlevelére az igazgatdé irasos valaszt ad 30napon belil. Amennyiben az ligy tisztdzdsa nem
rendezddik elfogadhatdan, a didk a felettes szervhez fordulhat jogorvoslati kérelemmel.

V. A tanuld kotelességei

A tanuld kotelessége, hogy:

részt vegyen a kételez6 és valaszthaté foglalkozasokon,

rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek megfeleléen eleget tegyen
tanulmanyi kotelezettségeinek,

az iskola vezetdi, tanarai, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa,
ellenérz6 konyvét hivatalos iratnak megfeleléen kezelje, a tanitasi 6rakra magaval vigye, a
bejegyzéseket ala irassa sziileivel,



- az iskola Unnepélyein, hangversenyein és egyéb kozos rendezvényein dpoltan, tisztan, alkalmi
Oltézetben jelenjen meg,

- az intézményben és rendezvényein a tanuldk szamara tilos a dohanyzas, a szeszesital és a kabité
hatasu szerek fogyasztasa,

- ha atanulé a tanitas érarol tavol marad, a hidnyzas elsé napjan a tanuld, vagy a sziil6 telefonon vagy
személyesen tajékoztatja az iskolat a mulasztasrdl,

- amulasztast 8 napon beliil igazolnia kell annal a szaktanarnal, akinél a tanuld hianyzott.

A mulasztast, az intézmény igazoltnak tekinti:

- Atanuld - kiskoru esetén a sziil6 irasbeli kérelmére- engedélyt kapott a tavolmaradasra.

- Atanulé beteg volt, és azt orvos, vagy 3 alkalommal a szil6 igazolja.
A tanuld hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni.
a tanuld ideiglenes vendégtanuldi jogviszonyanak id6tartamat a 49. § (2b) bekezdése szerinti
igazolassal igazolja.
az altalanos iskola 7.-8. évfolyamos, valamint a kdzépfokd iskola 10.-12. évfolyamos tanuldja tanitdsi
évenként legfeljebb két alkalommal — palyavélasztasi céli rendezvényen vesz részt vagy
pélyavalasztasi céllal marad tdvol, feltéve, ha a részvételt a szervezd intézmény altal kiallitott
igazolassal igazolja.

Az iskola értesiti a sziil6t, ha a kiskoru tanuld 1 alkalommal igazolatlanul hidnyzott.
Késés esetén, vagy az dllandd drabeosztastdl eltérd id6ben vald megjelenés miatt a névendék hibajabol
elmaradt tanitdsi id6t a tanar nem koteles potolni.
Ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen a tanitasi 6rak
egyharmadat meghaladja, a tanitasi év végén nem osztalyozhatd, kivéve, ha a nevel6testiilet engedélyezi,
hogy osztdlyozo vizsgat tegyen
A tanuld kotelessége, hogy Ovja sajat és tarsai testi épségét. Az iskola a tanuldi balesetekrdl jegyz6konyvet
vesz fel.
Az iskola névendéke barmilyen iskoldn kiviili szerepléshez koteles kikérni szaktanara engedélyét. Szaktanara
engedélye nélkiil nyilvanos el6adason nem vehet részt.
A tanulo kotelessége, hogy az iskola vagyonaban kart ne okozzon, illetve az okozott kér értékét megtéritse.
Kiskoru esetében a karokozasrdl a sziil6t haladéktalanul értesiteni kell.

V1. A tanulok jutalmazdsanak és fegyelmezésének elvei

6.1.A tanuldk jutalmazasanak elvei

A tanuldi kozosségek, vagy az egyes tanuldk szorgalmaban, tanulmdnyi munkdjaban elért kimagaslo
eredmények jutalmazasa fontos pedagodgiai 6szténzési eszkoz.

Az egyes tanuldk jutalmazdsanak lehetdségei:

Szaktanari dicséret adhatdé a tanévben tébb alkalommal, a rendszeres, eredményes felkésziilésért,
kiemelked& haladasért, egy-egy feladat példamutatd megoldasaért.

Igazgatoi dicséret adhatd egy-egy, az iskolanak dicsdséget jelenté orszagos, regionalis, megyei, terileti
versenyen elért kiemelked6 eredményért, valamint félévkor és a tanév végén elért kivald tanulmanyi
eredményért.

A dicséretet a tajékoztatd flizetbe, illetve az év végi bizonyitvany és térzslap jegyzet rovatdba be kell
jegyezni.



Az igazgatodi dicséretben, kivald tanuld kitlintetésben részesiilt tanulét az igazgato oklevéllel, konyvvel, vagy
mas modon is megjutalmazhatja (pl.: belféldi-, kilfoldi csereszereplés, taborozds, markds- illetve
mesterhangszerek kdlcsénzése.)

Tanuldi kdzosségek, csoportok jutalmazasanak alapelvei

A kiemelkedd eredményt elért tanuldi csoportok, kozosségek, egylittesek szaktanari, igazgatoi dicséretben,
csoportos jutalmazasban részesithetdk (pl.: targy-, konyvjutalom, csereszereplés, taborozas., stb.).

6.2.Fegyelmezd intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

A fegyelmi intézkedések alkalmazasanal a fokozatossag elve érvényesiil,- amelytél indokolt esetben — a
vétség sulyara tekintettel- el lehet térni.

A tanuloval szemben a kdvetkez6 fegyelmez6 intézkedés hozhato:

- szobeli figyelmeztetés

- szaktanari vagy igazgatoi irasbeli intés.

A szébeli figyelmeztetés lehet:
Szaktanari figyelmeztetés vagy intés:

A tantargy kovetelményeinek nem teljesitése, felszerelés hianya, foglalkozason el&forduld tébbszori
fegyelmezetlenség miatt, a hazirend enyhébb megsértése, igazolatlan mulasztas miatt.

Igazgatdi irdsbeli intés:

A koriilmények mérlegelésével a szaktanar kezdeményezi.

A felsorolt biintetések kiszabasara az iskola barmely pedagdgusa javaslatot tehet. A biintetés addsardl az
erre jogosult nevelg, illetve a nevelGtestiilet dont. A blintetést irasba kell foglalni, és azt a sziilé tudomasara
kell hozni, illetve az osztélynaplé megjegyzés rovataba be kell jegyezni.

A tanuld sulyos kotelességszegése esetén a tanuldval szemben a magasabb jogszabalyokban el8irtak szerint
fegyelmi eljaras indithatd. A fegyelmi eljaras megindithatasardl az iskola igazgatdja vagy a nevel6testiilet
dént.

A tanuld gondatlan, vagy szandékos karokozdsa esetén a tanuld sziil6je a magasabb jogszabalyokban elGirt
modon és mértékben kartéritésre kételezhetd. A kartérités pontos mértékét az iskola igazgatdja hatarozza
meg.

A fegyelmi eljaras szabalyai

Az a tanulo, aki kotelességeit enyhébb formaban megszegi, igazolatlanul mulaszt, vagy
tanuldhoz nem mélté magatartast tanusit, irasbeli intésben részesitheté (szaktanari, igazgatoi).

Az a tanuld, aki kotelességeit szandékosan és sulyosan megszegi - fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatarozattal - fegyelmi biintetésben részesitends. A fegyelmi eljards lefolytatdsdra és az adott
fegyelmezési fokozatra vald javaslattételre a vizsgalat lefolytatasaval megbizott Fegyelmi Bizottsag
jogosult.

7’

A fegyelmi eljarast megel6z6 egyeztetd eljaras részletes szabalyai

A fegyelmi eljarast egyeztetd eljaras el6zheti meg, amelynek célja a kotelességszegéshez elvezetd
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események feldolgozdsa, értékelése, ennek alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet
elszenvedd kozotti megallapodas létrehozésa a sérelem orvoslasa érdekében.

Az egyeztetd eljaras részletes szabalyait az alabbiak szerint hatarozzuk meg:

Az intézmény vezetGje a fegyelmi eljaras meginditasat megel&zéen személyes taldlkozé révén ad
informaciot a fegyelmi eljaras varhatdé menetérél, valamint a fegyelmi eljarast megel6z6
egyeztetl eljards lehetbségérdl.

A fegyelmi eljarast megindité hatdrozatban tajékoztatni kell a tanuldt és a sziil6t a fegyelmi eljarast
megel&z8 egyeztetd eljaras lehetdségérdl, a tajékoztatashan meg kell jel6Ini az egyeztetd eljarasban
torténd megallapodas hataridejét.

Az egyeztetd eljaras kezdeményezése az igazgato kotelezettsége. Az eljardsrdl szolé tajékoztatas, ill.
az egyeztetd eljaras lefolytatasanak ideje alatt a fegyelmi eljaras nem folytathato.

Az egyeztetd eljaras id6pontjat - az érdekeltekkel egyeztetve - az intézmény igazgatdja tlizi ki, az
egyeztetd eljaras idépontjardl és helyszinérél, az egyeztetd eljaras vezetésével megbizott pedagdgus
személyérél elektronikus Uton és irdsban értesiti az érintett feleket

Az egyeztet§ eljaras lefolytatasdra az intézmény vezetdje olyan helyiséget jeldl ki, ahol biztosithatok
a zavartalan targyalas feltételei.

Az intézmény vezet8je az egyeztetd eljaras lebonyolitdsara irdsos megbizasban az intézmény
barmely pedagdgusat felkérheti, az egyeztetd eljaras vezet&jének kijel6léséhez a sértett es a
sérelmet okozo tanuld vagy sziil6jének egyetértése sziikséges.

A feladat ellatdsat a megbizandd személy csak személyes érintettségre hivatkozva utasithatja
vissza.

Az egyeztetd személy az egyeztets eljaras el6tt legalabb egy-egy alkalommal koteles a sértett és a
sérelmet okozo6 féllel kiilon-kiilén beszélgetést folytatni, amelynek célja az alldspontok tisztazasa és
a felek allaspontjanak kozelitése.

Ha az egyeztetd eljaras alkalmazasaval a sértett és a sérelmet okozd fél azzal egyetért, az intézmény
vezetdje a fegyelmi eljarast a sziikséges idére, de legfeljebb harom honapra felfliggeszti.

Ha a felfliggesztés ideje alatt a sértett vagy annak képviselGje nem kérte a fegyelmi eljaras
folytatasat, a fegyelmi eljarast meg kell szlintetni.

Az egyeztetést vezetének és az intézmény vezetjének arra kell torekednie, hogy az egyeztetd
eljaras - lehetdség szerint - 30 napon beliil irdsos megallapodassal lezaruljon.

Az egyeztetd eljaras lezdrasakor a sérelem orvoslasardl irasos megéllapodas késziil, amelyet az
érdekelt felek és az egyeztetést vezet6 pedagdgus irnak ala.

Az egyeztetd eljaras idészakaban annak folyamatarél a sértett és a sérelmet okozd tanuld
osztalyk6zosségében kizardlag tajékoztatasi céllal és az ennek megfeleld mélységben lehet
informaciot adni, hogy elkeriilhetd legyen a két fél kozétti nézetkiilonbség fokozddasa.

Az egyeztetd eljaras soran jegyz6konyv vezetésétél el lehet tekinteni, ha a
jegyzékonyvezéshez egyik fél sem ragaszkodik.

A sérelem orvoslasarél kotott irdsbeli megéllapodasban foglaltakat a kotelességszegb tanuld
osztalykozosségében meg lehet vitatni, tovabbd az irasbeli megallapodasban meghatarozott
kérben nyilvdnosséagra lehet hozni, a személyiségi jogok teljes kordi tiszteletben tartasaval.

A nyilvanossagra hozatal nem akadalyozhatja az egyeztetd eljarasban vallaltak teljesitését.
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A tanuldval szemben lefolytathatd fegyelmi eljards részletes szabalyai

A fegyelmi eljaras meginditasa a tanulé terhére rott kotelességszegést koveté 30 napon belil
torténik meg, kivételt képez az az eset, amikor a kotelességszegés ténye nem deril ki azonnal.
Ebben az esetben a kételességszegésrél sz616 informécié megszerzését kovetd 30. nap a fegyelmi
eljaras meginditasanak hatarnapja.

A fegyelmi eljaras meginditasakor az érintett tanuldt és szlil6t személyes megbeszélés révén kell
tajékoztatni az elkbvetett kotelességszegés tényérdl, valamint a fegyelmi eljaras meginditasarol, és a
fegyelmi eljaras lehetséges kimenetelérdl.

A legaldbb haromtagl fegyelmi bizottsdgot a nevelGStestiilet bizza meg, a nevel&testiilet ezzel
kapcsolatos dontését jegyzékdnyvezni kell. A nevel6testlilet nem jogosult a bizottsag elndkének
megvalasztasara, de arra vonatkozdan javaslatot tehet.

A fegyelmi targyalason felvett jegyz6kényvet a fegyelmi hatdrozat targyaldsat napirendre tiizé
nevel6testiileti értekezletet megel&z8en legaldbb két nappal szoban ismertetni kell a fegyelmi
jogkort gyakorld nevel6testiilettel. A jegyz6kényv ismertetését kévetd kérdésekre, javaslatokra és
észrevételekre a fegyelmi bizottsdg tagjai valaszolnak, az észrevételeket és javaslatokat -
mérlegelésiik utan a sziikséges mértékben - a hatdrozati javaslatba beépitik.

A fegyelmi targyaldson a kételességszegést elkdvet§ tanuld, szilbje (szllei), a fegyelmi bizottsag
tagjai, a jegyz6kdnyv vezet6je, tovabba a bizonyitasi céllal meghivott egyéb személyek lehetnek
jelen. A bizonyitds érdekében meghivott személyek csak a bizonyitdas érdekében sziikséges
id6tartamig tartézkodhatnak a targyalds céljara szolgald teremben.

A fegyelmi targyalasrdl és a bizonyitasi eljarasrol irdsos jegyz6konyv készil, amelyet a targyalast
kévetd harom munkanapon beliil el kell késziteni és el kell juttatni az intézmény igazgatdjanak, a
fegyelmi bizottsag tagjainak, valamint a fegyelmi eljarasban érintett tanulénak és sziiléjének.

A fegyelmi targyalds jegyz6konyvét a fegyelmi eljaras dokumentumaihoz kell csatolni, az iratot az
iskola irattaraban kell elhelyezni.

.....

Alapfokt m(vészeti iskoldban a nemzeti kéznevelésrél sz616 térvény végrehajtasardl sz616 229/2012. (VL.
28.) Korm. rendelet alapjan a tanuld téritési dij ellenében — vagy az Nkt. alapjan az alapfoku
miivészetoktatdsban ingyenesen résztvevék esetében — igénybe vett heti tandrai foglalkozasainak 6sszes

id6tartama nem haladhatja meg a haromszaz percet.

Alapfokd miivészeti iskoldban a tanitdsi év atlagaban, tanitasi hetenként a tanuld részére kételez6en

biztositott négy —el6képzében csoportos f6targy esetén ketté —foglalkozas egyiittes idGtartama

a) alapfoku és tovabbképzé évfolyamokon zenemiivészeti dgban csak egyéni foglalkozas vagy

egyéni és csoportos foglalkozas esetén legaldbb szazétven perc, ide értve a zenemiivészeti ag egyéni

foglalkozasu el6képzé évfolyamait is,

b) alapfoki és tovabbképzé évfolyamokon kizarélag csoportos foglalkozds esetén — minden

muivészeti dgban — legalabb szaznyolcvan perc,

c) el6képzé évfolyamokban zenemiivészeti ag csoportos f6targy, valamint a tobbi miivészeti ag
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képzéseiben legaldbb kilencven perc.

A tanitasi 6rakon kivil tanévenkénti egy meghallgatas és egy miivészi el6adas, tovabba e szolgdltatasok
kérében az iskola létesitményeinek, felszereléseinek hasznalata.

Ha a tanuld tobb alapfoki miivészeti iskolaval létesit tanuldi jogviszonyt vagy egy alapfoku mivészeti
iskoldban tébb mi(ivészeti 4g, tobb tanszak képzésében vesz részt, a tanuldnak, kiskord tanuld esetén a
szlil6nek irasban nyilatkoznia kell arrdl, hogy melyik iskoldban, melyik mivészeti agban, melyik tanszakon
vesz részt téritési dij-fizetési kotelezettség mellett a képzésbhen. Az intézmény vezetdje koteles a sziil&tdl

nyilatkozatot beszerezni.

A befizetés készpénz befizetéssel torténik az iskolatitkarnal, a megjeldlt id6pontokban.

A téritési dijak, tandijak mértékérdl az érvényes jogszabalyok alapjan, az iskolai , Téritési dij szabalyzat" nyuijt
részletes tajékoztatast, mely megtekinthetd az iskola székhelyén a titkarsagon, illetve iskolank
honlapjan. A téritési dij a tanulmanyi eredménytdl fliggben véltozik a rendelet szerint.

A téritési dij és a tandij befizetésének végsé hatarideje a tanitasi év elsé félévére vonatkozéan oktober 15-¢,
a tanitasi év masodik félévére vonatkozdan marcius 15-e.

A kedvezmény lehet téritési dij, tandij csdkkentése, ill. részletfizetés engedélyezése.

A dijkedvezmény iranti kérelmet tanévenként kétszer az intézmény vezetGje birdlja el.
A dijkedvezmény iranti kérelmet egy példényban az intézmény vezet§jéhez kell benyudjtani minden év
oktober 1-jéig.

A tanuldt a szocidlis helyzete alapjan téritésidij-, illetve tandijkedvezmény illeti meg. Ha a tanuld, térvényes
képviselGje haztartasaban az egy f6re jutd nettd jovedelem nem éri el a mindenkori legkisebb &regségi
nyugdij szabdlyzatban meghatdarozott szazalékat.

Minden esetben ingyenes a halmozottan hatranyos helyzetli, a hatranyos helyzet( tanuld, a testi,
érzékszervi (latési, hallasi), k6zépsulyos és enyhe értelmi fogyatékos, tovabba az autista tanuld részére az
elsd alapfoku mivészetoktatasban vald részvétel.

A jogosultsagot igazold jogerds hatdrozat bemutatdsa feltétele a tanulénak jaré kedvezmény

igénybevételének.

A kedvezményes téritési dij, tandij megallapitasanak elvei:

- Onéllé jdvedelemmel rendelkezd nagykoru tanuldra a fenti szempontokat a sajat jovedelem
szerint alkalmazzuk.

- Ajovedelmi viszonyokrol sz616 informacié megadasa a sziilék részérél dnkéntes.

Befizetett téritési dij visszafizetése:

A fenntart6 felé torténd elszamolast kévetSen a befizetett téritési dijat, tandijat nem all médunkban
visszafizetni. Rendkivili esetben a fenntarté engedélyezheti a visszafizetést, a szil§ irdsbeli
kérelme alapjan. A kérelmet az iskola igazgatdjanal kell benydjtani, aki tovabbitja azt a tankeruleti
igazgatonak.
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Ténylegesen megkezdett tanulmanyok esetén téritési- és tandijat az intézmény nem fizet vissza. Az el6re
befizetett téritési- és tandijak visszafizetésérdl az iskolatitkar akkor gondoskodik, ha a tanulé jogviszonya a
tanév megkezdése el6tt megsz(inik.

Vill. A helyiségek hasznalatanak rendje

zzzzz

csoportos és egyéni oktatdsra kijelslt helyiségekbe, ahol fegyelmezett magatartast tandsitanak és ligyelnek a
rendre, tisztasagra, a helyiségben |év6 batorokra, hangszerekre, eszkdzékre.

A folyosékon hangoskodni, futkdrozni, kiilonféle sporteszk6zéket haszndlni (labda, ugralé kétél, hullahopp
karika, stb.) tilos.

A szaktantermek felszereléseit kizardlag a szaktanar felligyelete alatt lehet hasznalni.

A gépek és egyéb tanitasi segédeszkdz6k a szaktandr felligyelete mellett rendeltetésszertien haszndlhatdak.
Gyakorlds céljara iires termet csak a szabad terem kapacitdsra lehet igénybe venni, az igazgato, illetve
szaktanar engedélye alapjan.

A nem rendeltetésszer(i hasznalat a gyakorlasi lehet6ség megvonasat eredményezi.

A tanuldkért érkezé felnGtt az intézmény foldszinti auldjaban tartézkodhat.

Az intézménnyel jogviszonyban nem allé személyek, belépéskor kotelesek a portan bejelentkezni.
Hangversenyek, koncertek alatt, a program megkezdése utdan, csak sziinetben, vagy taps ideje alatt lehet ki-
illetve belépni a rendezvény helyszinére.

Kiils§ partnerek csak a Tankeriileti Kézponttal kétott egyiittmiikodési megallapodast kévetéen hasznalhatjak
a termeket.

Aki terembe |épéskor valami hibat, hidnyossagot észlel vagy okoz, azonnal jelentse a pedagdgusnak,
vagy a tanulmanyi titkarnak (portasnak). Az esetrdl jegyz6konyvet kell felvenni.

Az iskolai tanuldashoz nem sziikséges dolgok behozatala az iskolaba

A tanuldk az iskoldba a tanuldshoz sziikséges eszkdz6kdn, felszerelésen tudl mas értéket, személyes
targyat csak akkor hozhatnak magukkal, ha vallaljak annak 6ndllé megérzését.

Nagyobb érték( targyat, pénzt a tanuldk az iskolaba csak a sziil6 engedélyével hozhatnak magukkal.
Az iskola ezen értékek Srzésére, kezelésére nem rendelkezik feltételekkel, ezért felel§sséget sem
tud vallalni.

Amennyiben a tanuld el6zetes engedély vagy bejelentés nélkil hoz az iskolaba a tanulashoz nem
sziikséges dolgot, vagy azt a tanitas kezdetén nem jelenti be, a nagyobb érték( targy elvesztésébdl
bekdvetkezett karért az iskola nem tud felelésséget vallalni.

IX. Az osztalyozd vizsga tantdrgvankénti, évfolyamonkénti kovetelményei, a tanulmanyok alatti
vizsgak tervezett ideje, az osztalyozd vizsgdra jelentkezés madja és hatdrideje

Az osztalyozd vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti tartalmi kévetelményeit részletesen a helyi
tanterv tartalmazza. Minden beiratkozott tanulénak a tanév utolsé harom hetében szervezhetd
vizsgan kell szamot adnia el6menetelérél. A tanév végi beszamoldk beosztasat az igazgato, helyettese
és a tanszakvezet&k készitik el.

Kdtelezé targyakbol a tanév végén kapott elégtelen osztalyzat esetén a tanuld augusztus 31-ig
javitévizsgat tehet.
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Az a tanulo, aki 6nhibajan kiviil a vizsgan nem tud megjelenni, tavolmaradésat igazolja, ujabb
idépontban tehet vizsgat. A po6tld vizsga id6pontjat az igazgato jeldli ki.

Osztédlyozd vizsgat a tanuld kilon kérelmére, engedély alapjan, a fentiektSl eltéré idépontban is
tehet. Az osztalyozo vizsgéra irasban kell jelentkezni. Az osztalyozd vizsga idépontjat ugy kell kijel6Ini,
hogy a tanuldnak a felkésziilésre kell§ ideje maradjon.

X. Tandran kivuli foglalkozasok

,,,,,,

feltétele, hogy a tanuldkra pedagogus felligyeljen.

Azok a tanulok, akik hangversenyen jatszanak, vagy kiilsé szereplésen vesznek részt, a szereplés napjan
felmentést kérhetnek a szaktanartdl vagy az igazgatotol a f6targyi és kotelezd orak latogatdsa aldl.

Az iskola tanuldja a f6targy tanara engedélye nélkiil nyilvanos rendezvényen vagy el6adason zeneszammal
nem mikddhet kozre.

A f6targy tanar, az engedély megadasaval egyben vallalja, hogy a novendéket felkésziti a szereplésre.

Az iskola tanuldja mind az iskolai, mind az iskolan kiviili programokon kételes kulturalt, intelligens modon
viselkedni. Magatartasaval nem sértheti, botrdnkoztathatja meg a kérnyezetét. Oltézkédése minden esetben
a rendezvény szellemiségének, stilusanak megfelelé kell, hogy legyen. Ha a tanuld az iskolan kiviili
programokon megsérti a hazirend szabalyait, azért felel6sségre vonhato.

Xl. Egvéb rendelkezések, didkképviselet

A tanuldok, a tanulékdzésségek érdekeinek képviseletére diakédnkormanyzatot vagy mas tanuldi
érdekképviseletet hozhatnak létre. A didkénkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érintd valamennyi
kérdésre kiterjedhet.

A tanuldk nagyobb kozosségének a tanuldk 25%-at kell tekinteni.

A hazirend a nyilvanossagra hozatalanak datumatél érvényes.

Az iskola igazgatdja és a pedagogusok a hazirend érvényesiilését folyamatosan figyelemmel kisérik.

Xll. Baleset-megelG2ési rendszabdlyok

A tanuldk az intézmény létesitményeit, helyiségeit csak pedagogusi felligyelettel hasznalhatjak. Az
iskolahasznalok ovjak sajat és masok testi épséget, egészségét.
Ismerjék meg és tartsak be az erre vonatkozd szabalyokat, azok betartasara masokat is figyelmeztessenek.
Azonnal jelezzék az iskola dolgozdjanak (ligyeletes vezet6jének), ha veszélyhelyzetet észlelnek.
A tandrok hivjdk fel a tanuldk figyelmét az iskola, valamint a kihelyezett tagozatok épiiletében, helyiségeiben

valo helyes, balesetveszélyt elkerild magatartasra, kozlekedésre.
A gyermekkoru tanuldk a zongorak felsé fedelét nem mozgathatjak.

Figyelmeztetni kell a névendékeket a hangszerek, felszerelések kezelése soran el6forduld balesetveszélyre.
Fel kell hivni a figyelmet minden olyan egyéb kdriilményre, amely az esetleges balesetveszélyt elharithatja.
Minden tanulé sajat biztonsaga érdekében koteles meghallgatni az elsé hangszeres egyéni éran, valamint az
els6 csoportos Oran tartott munkavédelmi és tlizvédelmi tajékoztatast és az abban foglaltakhoz tartani
magat.

Tlizveszélyes, tiizet okozo anyagot az iskolaba behozni tilos!

Az iskola egész teriiletén tilos a dohanyzas, a szeszes italok és drog fogyasztasa.
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Idegen személy az intézmény teriiletén csak ellenérzés mellett tartézkodhat.

Az Uresen hagyott termet a termet hasznalénak minden esetben zarnia kell.

Kartéritési feleldsség

Az egyes helyiségek, létesitmények berendezéseinek, felszereléseinek épségéért a hasznalatba vevé
tanuld a haszndlatbavétel ideje alatt - anyagilag felelGs.

Az épllet nem rendeltetésszerli hasznalata kozben, szandékosan okozott karokért az azt okozd
tanuldt (kiskord esetén a gondvisel6t, nagykoru eltartott esetén az eltartdt) terheli kartéritési
kételezettség a mindenkori hatélyos jogszabalyok alapjan. Ezzel parhuzamosan a tanulét fegyelmi
bilintetés terheli.

Fegyelmi biintetés a kéar koérilményeitsl figgéen a mindenkori hatédlyos jogszabdlyok alapjan
szabhato ki.

A rendeltetésszer(i hasznalat soran keletkezett, véletleniil okozott karokért a tanuldkat nem lehet
felelGsségre vonni.

Baleset esetén teendd intézkedések

Az Ovintézkedések ellenére bekdvetkezé gyermekbaleset esetén a kévetendd eljaras sorrendje az alabbi:

- helyzetfelismerés, az eset sulyossaganak laikus megallapitasa (vérzés, torés, eszméletvesztés, stb.);

- ennek megfelelGen elsGsegély nyujtasa, ill. orvos, sulyos esetben mentd értesitése;

- aziskolavezetés haladéktalan értesitése;

- atanuld szileinek értesitése;

- amennyiben a gyors elsdsegélynyujtast kovetGen tovabbi halaszthatatlan egészségiligyi ellatas
szlikséges, az iskolavezetd értesitése mellett a tanuldt a pedagdgus elkiséri a szakrendelésre;

- abeteg ellatasa, és az illetékesek értesitése utan jegyzékonyv felvétele.

Xl. Teenddk rendkivili esemény esetén

Tiiz- és bombariadd esetén az iskola épliletébdl a tanuldk a tandrok vezetésével fegyelmezetten tavoznak. A
szomszédos teremben tanité tanarok kotelesek egymast figyelmeztetni a veszélyre.

Tiiz esetén értesiteni kell a 112-es kdzponti segélyhivo szamon vagy a 105-0s telefonszamon a tlizoltosagot a
tlizrendészeti szabalyzatban meghatarozottak szerint.

Az értesitésben kozolni kell az iskola nevét, pontos cimét, a tiiz helyét, azt, hogy mi ég, emberélet van-e
veszélyben, ki jelzi a tlizet (név, telefonszam, beosztas).

Bombariadd esetén az iskola vezetGje vagy helyettese, vagy az altaluk kijel6lt személy értesiti a rend8rséget,
a 112-es kozponti segélyhivo vagy a 107-es telefonszamon.

A rendkiviili eseményrél a Tankeriileti Kézpont igazgatdjat haladéktalanul értesiteni kell.

XIV. Az elektronikus naplé hasznalataval kapcsolatos szabalyok

Iskolank a tanuldk értékelésének rogzitésére a 2017/2018-as tanévtdl bevezeti az elektronikus naplot.
Az elektronikus naplé bejegyzéseit a sziil6k egy internetes halozati kapcsolattal rendelkezé szdmitégép
segitségével megtekinthetik az intézmény székhelyén lévé irodaban, az iroda nyitvatartasi ideje alatt.
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(Szabadsag u. 21. H-CS: 8-16:31-ig, illetve pénteken 8-146raig. Az elektronikus napldéhoz a sziil6k sziildi,
illetve kildn tanuléi hozzaférést igényelhetnek. Azon sziilék, akik rendelkeznek megfelel§ jogosultsaggal az
elektronikus napléhoz (felhaszndldnév, jelszd) hozzaférhetnek barmely internetes eszk&zrél az adatokhoz.
Megnézhetik sajat gyermekiik érdemjegyeit, osztalyzatait, dicséreteit és elmarasztalasait, a mulasztasokat, a
mulasztasok igazolasat, illetve a tanuld iskolai életéhez kapcsolédo kiildnbézé bejegyzéseket. Az altaluk elére
megadott elektronikus cimre minden bejegyzésrél lizenetet kapnak. A hozzaférést személyesen, vagy e-mail
cimre kiildétt levéllel lehet kérni a titkdrsagon, vagy a pilis.zene@gmail.com e-mail cimen. Amennyiben a
belépés valami oknal fogva nem jon létre, a fenti formdakban térténd jelzés utan az iskola 0] elérhetdséget ad
ki a jogosultnak.

Az elektronikus naplét a pedagdgusok, a sziilSk és a tanuldk egymas k6zotti értesitések, lizenetek kiildésére
is hasznalhatjak.

XV. A mobiltelefon és egyéb digitdlis,infokommunikacids eszkozik haszndlati rendje

gt 2

tartd tandr munkdjat zavarja. A tanitdsi 6rdkon a didkok szdmara audioeszk6zék, mobiltelefon, valamint a
tanitas id6tartama alatt bluetooth hangszéré és az iskolai munkat zavard jatékok hasznalata tilos. Tanuldink
mobiltelefonjukat a tanitasi 6ran csak kikapcsolt allapotban tarthatjdk maguknal, kivéve, ha azt a pedagdgus
felszlitasdra az 6ran hasznélhatjdk. A tanuldk a sajat tulajdonukban 1évé infokommunikaciés eszkozoket
(mobiltelefon, tablet, laptop, audioeszkézdk, stb.) a tanitasi 6ran csak a pedagogus engedélyével, illetve a
pedagogus felligyelete mellett oktatasi célra hasznalhatjdk. Az iskola tulajdonat képezé infokommunikaciés
eszkdzbket a tanuldk csak a pedagogus jelenlétében és iranyitasaval hasznalhatjak.

XVI. A biintetSjogi és és fegyelmi eljaras hatalya ald nem tartozd, pedagdgus vagy a kdznevelési intézmény
egyéb alkalmazottja ellen iranyulé kbz6sségellenes cselekményekrdl

A tanulé az iskola pedagogusa vagy mas alkalmazottja ellen iranyuld kozosségellenes cselekményt kdvet el vagy
azzal fenyeget6dzik, ha az iskolai, kbztsségi egyiittélés szabalyaival alapvetéen ellentétes magatartast tanusit,
amely sérti az iskola helyi normait és a nevelési-oktatasi folyamatban résztvevd tanuldk és pedagégusok alapvetd
érdekeit. Ha a tanul6 altal elkovetett kozosségellenes magatartas vagy az azzal térténd fenyegetés blntetdjogi
felelésség hatalya ala tartozik, a szikséges hatdsagi bejelentést haladéktalanul be kell nydjtani. Ha a
kozosségellenes magatartas fegyelmi eljaras hatalya ala tartozik, a fegyelmi eljarast a tudomésszerzéstdl
szamitott nyolc napon belul meg kell inditani.

Ha a kozOsségellenes magatartds vagy az azzal torténd fenyegetés nem minésil szabalysertésnek vagy
biincselekménynek, akkor az intézmény vezetdje a cselekményrél szél6 tudomasszerzéstdl szamitott 6t napon
belll vizsgalatot kezdeményez a kozdsségellenes magatartast vagy az azzal torténé fenyegetést vélhetden
megvaldsité tanuld ellen, amelybe bevonja a tanulo szileit. A vizsgalat lefolytatdsara az intézmeny igazgatoja
harom fés bizottsagot hoz |étre, amelyet maga vezet. A vizsgalat alapjan a bizottsagnak meg kell itélnie, hogy
cselekedetével a tanuld megvalositotta-e a kdzosségellenes magatartast vagy az azzal torténd fenyegetést. A
vizsgélatban a bizottsagnak meg kell allapitania, hogy az elkévetett cselekmény buntetdjogi vagy fegyelmi eljaras
hatdlya ala tartozik-e vagy sem. Az elbiralaskor figyelembe kell venni, hogy a cselekmény milyen mertékben
veszélyezteti az iskolakdzosség vagy osztalykdzosség mikddését, az iskolai neveld-oktatdé munka nyugodt
folytatasanak feltételeit, milyen tanuléi, pedagogusi, munkavallaloi korre jelent fenyegetést, milyen mértékben all
szemben a szokasos tarsadalmi, iskolai kommunikaciés eljarasokkal, valamint a helyi szokasrenddel. A
vizsgalatnak és az alkalmazandd intézkedéseknek a tovabbi hasonlé cselekedetek megelézését, valamint a
kbzosségellenes magatartast megvalositd tanuld elszigetelését, az iskolai kdzvélemény elitélé motivaciojat kell
szolgalniuk.

*

XV. Zard rendelkezések

Az elfogadott hazirendet nyilvanossagra kell hozni.
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A nyilvanossagra hozatal mdédjai:
- kifliggesztés az iskola auldjaban
- iskola honlapjan megtekinthetd.
Véleménynyilvanitdsra jogosult szervezet:
- Intézményi Tanacs

E feladatokért az iskola igazgatdja a felelds.
A hazirend kivonatat a beiratkozaskor a tanuldnak és szuleiknek at kell adni.

A héazirend mddositadsdra barmely tanuld, pedagdgus, dolgozé irasban tehet javaslatot az iskola
igazgatdjanal. A javaslatrol 30 napon belil a nevel6testiilet dont.

A hazirendet Pilisvérosvari Cziffra Gyérgy Alapfokd Miivészeti Iskola nevelGtestiilete 2018.janius 19-én
tartott nevel&testileti tilésén elfogadta.

A Hazirendet jévahagyom:

Olahné Szabo Anita
igazgato

Pilisvbrosvar, 2021. januar 26.
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